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Twoje zgloszenie jest dla nas wazne!

Dlaczego Twoje zgtoszenie jest wazne dla firmy DACHSER?

Jako firma zawsze oczekujemy, ze wszystkie transakcje i ustugi bedg realizowane zgodnie z
prawem, a naszg dziatalno$¢ biznesowg dostosowujemy do odpowiednich wymogow. Z tego
wzgledu kluczowe jest dla nas przestrzeganie przepisow oraz w szczegolnosci kodeksu
DACHSER i naszych wartosci. Przestrzeganie tych zasad zapewnia dobry fad korporacyjny
(Corporate Governance), w ktérym zapobiega sie niewtasciwym zachowaniom i tym samym
eliminuje szkody dla przedsigbiorstwa, jego pracownikéw i partnerow biznesowych.

Jako firma jesteSmy zobowigzani do zapobiegania wszelkim przejawom zachowan
przestepczych w sferze naszych wptywow. Ewentualne przypadki naruszenia prawa i zasad
nalezy w pore identyfikowa¢ i zachowa¢ w tym wzgledzie niezbedng czujnosé.

Oczekujemy od naszych pracownikéw, partneréw biznesowych i spoteczenstwa, ze beda
otwarcie komunikowaé nam zastrzezenia i watpliwo$ci co do krytycznych dziatan i znaczgcych
uchybien w naszym przedsiebiorstwie.

Informacje te mogg pomdc nam w przeciwdziataniu powaznym naruszeniom. Stuzy to nie tylko
indywidualnej ochronie oséb zainteresowanych, ale réwniez ochronie naszej firmy i partneréw
biznesowych.

Kazdy pracownik Grupy DACHSER, jak réwniez kazdy zewnetrzny podmiot trzeci, moze
kierowac takie zgtoszenie do jednostki DACHSER Compliance Office.

Do kogo mozna si¢ zwréci¢?

Zaobserwowates(-tag) potencjalne naruszenie zasad w firmie lub miato ono z Tobg zwigzek?
Chcemy zacheci¢ Cie do podzielenia sie z nami tg informacja. Mozesz zgtosi¢ sie do nas
telefonicznie, e-mailem, lub — réwniez anonimowo — napisac¢ do nas na podany nizej adres.

DACHSER Group SE & Co. KG
Head Office | Corporate Compliance
Thomas-Dachser-Str. 2

87439 Kempten

Telefon: +49 5916 5510

E-mail: compliance.office@dachser.com

Niezaleznie od tego, czy jestes pracownikiem czy osobg z zewnatrz, mozesz w kazdej
chwili poinformowac nas o potencjalnych naruszeniach zasad Compliance w firmie lub
wszelkich tego przejawach. Informacje mozna przekazywaé¢ réwniez anonimowo,
niemniej jednak w przypadku podania petnych danych kontaktowych zgtoszenia sa
przetwarzane szybciej i skuteczniej. Twoje informacje beda oczywiscie zawsze
traktowane $cisle poufnie.

Abysmy mogli doktadnie i skutecznie rozpatrzy¢ Twoje zgtoszenie, wazne jest, aby byto ono
jak najbardziej precyzyjne i jasne. Fakty powinny by¢ opisane w sposéb mozliwie obiektywny,
doktadny i kompletny. Sformutowanie zgtoszenia utatwia uwzglednienie w nim pytan ,kto?”,
,C07?", kiedy”, ,jak?" i ,gdzie?".

Co dzieje sie z Twoimi informacjami?
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Twoje informacje sg przetwarzane przez jednostke Compliance Office zgodnie z zasadami
ochrony poufnosci i przepisami dotyczgcymi ochrony danych. W indywidualnych przypadkach
i w zaleznoéci od rodzaju i wagi potencjalnego wykroczenia wyraznie zastrzegamy sobie
prawo do zaangazowania wlasciwego organu scigania w postepowanie wyjasniajgce. W
indywidualnych przypadkach moze okaza¢ sie konieczne zaangazowanie w postepowanie
wyjasniajgce rowniez innych pracownikéw, tak aby zapewni¢ staranne przetworzenie
informaciji.

Ani stronom zainteresowanym, ani opinii publicznej nie przekazujemy Twojego nazwiska ani
innych danych, ktére mogtyby zosta¢ wykorzystane do zidentyfikowania Twojej osoby.

Twoje zgtoszenie powinno oczywiscie by¢ zawsze kierowane w dobrej wierze. Jezeli w wyniku
weryfikacji zgtoszenia okaze sie, ze nie ma uzasadnionego podejrzenia lub fakty nie sg
wystarczajgce do potwierdzenia podejrzenia, nie musisz obawia¢ sie jakichkolwiek sankciji
dyscyplinarnych czy karnych. Nie dotyczy to jednak celowego wykorzystania platformy do
zgtoszen, ktére sg nieprawdziwe lub wprowadzajg w btad.
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